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Основная профессиональная образовательная программа – программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 34.02.01 Сестринское 

дело (очно-заочная форма обучения, на базе среднего общего образования) 

обсуждена на заседании общего собрания (конференции) работников и 

обучающихся Автономной некоммерческой организации среднего 

профессионального образования «Северо-Кавказский медицинский колледж» 

(протокол от 09.06.2023 № 3).  

 

 

Автономная некоммерческая организация среднего профессионального 

образования «Северо-Кавказский медицинский колледж» предоставляет инвали-

дам и лицам с ограниченными возможностями здоровья (по их заявлению) воз-

можность обучения по образовательной программе, учитывающей особенности 

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и, при необхо-

димости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и социальную адап-

тацию указанных лиц. 

При обучении инвалидов и (или) обучающихся с ограниченными возмож-

ностями здоровья, подавших заявление на обучение по адаптированной образо-

вательной программе, данная Основная профессиональная образовательная про-

грамма – программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

34.02.01 Сестринское дело (очно-заочная форма обучения, на базе среднего об-

щего образования) считается адаптированной (далее – адаптированная ООП). 

Для адаптированной ООП выполнение требований, указанных в разделе, 8 явля-

ется обязательным. 
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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа – программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 34.02.01 Сестринское 

дело (очно-заочной формы обучения, на базе среднего общего образования) 

Автономной некоммерческой организации среднего профессионального 

образования «Северо-Кавказский медицинский колледж» (далее – ООП, ООП 

СПО, основная образовательная программа, программа) разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, 

утвержденного Приказом Минпросвещения России от 04.07.2022 № 527 

(зарегистрирован Минюстом России 05.08.2022 № 69542) (далее – ФГОС СПО) 

с учетом требований проекта примерной основной образовательной программы 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело. 

ООП определяет объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 

деятельности в Автономной некоммерческой организации среднего 

профессионального образования «Северо-Кавказский медицинский колледж» 

(далее – колледж). 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе 

среднего общего образования.  

 

1.2. Нормативные основания для разработки ПООП (документы в 

действующей редакции): 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 04 июля 2022 г. № 527 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
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среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 

Сестринское дело»; 

 приказ Министерства просвещения Российской Федерации 

28.08.2022 № 762 от «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего про-

фессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»;  

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от т 31 июля 2020 г. № 475н "Об утверждении профессионального 

стандарта «Медицинская сестра / медицинский брат»; 

 Приказ Минздрава России от 03 сентября 2013 г. № 620н «Об 

утверждении порядка организации и проведения практической подготовки 

обучающихся по профессиональным образовательным программам 

медицинского образования, фармацевтического образования»; 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования; 

ПООП – примерная основная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты 

СГ – социально-гуманитарный цикл 

ОП – общепрофессиональный цикл 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 
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Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

фельдшер. 

Получение образования по специальности допускается только в колледже. 

Формы обучения: очно-заочная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования по квалификации «Медицинская сестра / медицинский брат»: 2952 

академических часа. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой 

на базе среднего общего образования по квалификации: 1 года 11 мес. 
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Раздел 3. Характеристика  

профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников1: 02 

Здравоохранение. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 

квалификациям: 

 

Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Проведение мероприятий по профи-

лактике инфекций, связанных с оказа-

нием медицинской помощи; 

ПМ 01 Проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, связанных 

с оказанием медицинской помощи 

Ведение медицинской документации, 

организация деятельности находяще-

гося в распоряжении медицинского 

персонала; 

ПМ 02  

Ведение медицинской документа-

ции, организация деятельности нахо-

дящегося в распоряжении медицин-

ского персонала 

 

Проведение мероприятий по профи-

лактике неинфекционных и инфекци-

онных заболеваний, формированию 

здорового образа жизни; 

ПМ 03  

Проведение мероприятий по профи-

лактике неинфекционных и инфек-

ционных заболеваний, формирова-

ние здорового образа жизни 

 

Оказание медицинской помощи, осу-

ществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при забо-

леваниях и (или) состояниях; 

ПМ 04  

Оказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при забо-

леваниях и (или) состояниях 

 

Оказание медицинской помощи в экс-

тренной форме 

ПМ 05 Оказание медицинской по-

мощи в экстренной форме 

 

  

                                                           
1 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О 

реестре профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован Ми-

нистерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 
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Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной про-

граммы 

 

4.1. Общие компетенции 

Код 

компете

нции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые 

источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость 
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технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска, применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач.  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том 

числе с использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательску

ю деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях. 

Умения: определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию; 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; Определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; Определять 

источники финансирования 

Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; основы 

предпринимательской деятельности; 
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основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные 

банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива 

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и 

культурного контекста; правила 

оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности 31.02.01. Лечебное дело; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по 

специальности 31.02.01. Лечебное дело; 

стандарты антикоррупционного поведения 

и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; Определять направления 

ресурсосбережения в рамках 
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ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

профессиональной деятельности по 

специальности 31.02.01. Лечебное дело 

осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства; 

организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания: правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; 

принципы бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать сред-

ства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленно-

сти 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 31.02.01. Лечебное дело 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для 

специальности 31.02.01. Лечебное дело; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

 

 

  

(текущие и планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила 

чтения текстов профессиональной 

направленности 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

4.2. Профессиональные компетенции  

 

Виды деятельно-

сти 

Код и наименова-

ние компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Проведение меро-

приятий по про-

филактике инфек-

ций, связанных с 

оказанием меди-

цинской помощи 

ПК 1.1. Организо-

вывать рабочее ме-

сто. 

Навыки: 

организации рабочего места; 

обеспечения безопасной окружающей 

среды в помещениях с асептическим 

режимом, в том числе в стерилизаци-

онном отделении (кабинете), меди-

цинской организации; 

обеспечения внутреннего контроля ка-

чества и безопасности медицинской 

деятельности 

Умения:  

организовывать рабочее место; 

применять средства индивидуальной 

защиты; 

соблюдать санитарно-эпидемиологи-

ческие требования и нормативы меди-

цинской организации, в том числе са-

нитарно-противоэпидемический ре-

жим стерилизационного отделения 

(кабинета); 

соблюдать меры асептики и антисеп-

тики, принципы индивидуальной изо-

ляции при выполнении медицинских 

вмешательств; 

осуществлять сбор, обеззараживание 

и временное хранение медицинских 

отходов в местах их образования в 

медицинской организации; 

соблюдать требования охраны труда 

при обращении с острыми (колю-

щими и режущими) инструментами, 

биологическими материалами; 

проводить экстренные профилактиче-

ские мероприятия при возникновении 

аварийных ситуаций с риском инфи-

цирования медицинских работников; 

осуществлять прием медицинских из-

делий в стерилизационном отделении 

(кабинете); 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

проводить дезинфекцию и предстери-

лизационную очистку медицинских 

изделий ручным и механизированным 

способом;  

проводить стерилизацию медицин-

ских изделий; 

обеспечивать хранение и выдачу сте-

рильных медицинских изделий; 

соблюдать правила эксплуатации обо-

рудования и охраны труда при работе 

в помещениях с асептическим режи-

мом, в том числе стерилизационном 

отделении (кабинете); 

проводить отбор проб для определе-

ния качества предстерилизационной 

очистки медицинских изделий;  

осуществлять сортировку и упаковку 

медицинских изделий в соответствии 

с видом стерилизации; 

размещать индикаторы в стерилизато-

рах в соответствии с инструкцией по 

применению и нормативными право-

выми актами; 

осуществлять контроль режимов сте-

рилизации 

Знания: 

санитарно-эпидемиологические тре-

бования к организациям, осуществля-

ющим медицинскую деятельность (к 

размещению, устройству, оборудова-

нию, содержанию, противоэпидеми-

ческому режиму, профилактическим 

и противоэпидемическим мероприя-

тиям, условиям труда персонала, ор-

ганизации питания пациентов и пер-

сонала); 

меры индивидуальной защиты меди-

цинского персонала и пациентов при 

ПК 1.2. Обеспечи-

вать безопасную 

окружающую 

среду. 

АНО СПО "С
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ПК 1.3. Обеспечи-

вать внутренний 

контроль качества 

и безопасности ме-

дицинской деятель-

ности. 

 

выполнении медицинских вмеша-

тельств: 

подходы и методы многоуровневой 

профилактики инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи 

(ИСМП); 

основы асептики и антисептики, 

принципы индивидуальной изоляции 

при выполнении медицинских вмеша-

тельств; 

санитарные правила обращения с ме-

дицинскими отходами; 

профилактические мероприятия (экс-

тренная профилактика) при возникно-

вении аварийных ситуаций с риском 

инфицирования медицинских работ-

ников; 

особенности возбудителей инфекций, 

связанных с оказанием медицинской 

помощи (устойчивость к физическим 

и химическим дезинфицирующим 

агентам и длительность выживания на 

объектах внешней среды, вид и форма 

существования, пути и факторы пере-

дачи) 

 

Ведение меди-

цинской докумен-

тации, организа-

ция деятельности 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского 

персонала 

ПК 2.1. Заполнять 

медицинскую доку-

ментацию, в том 

числе в форме элек-

тронного доку-

мента. 

Навыки: 

ведения медицинской документации, 

в том числе в форме электронного до-

кумента; 

использования медицинских инфор-

мационных систем и информационно-

телекоммуникационной сети «Интер-

нет»; 

проведение работы по контролю вы-

полнения должностных обязанностей 

находящимся в распоряжении меди-

цинским персоналом 

Умения: 

заполнять медицинскую документа-

цию, в том числе в форме электрон-

ного документа; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

использовать в работе медицинские 

информационные системы и инфор-

мационно-телекоммуникационную 

сеть «Интернет»; 

использовать в работе персональные 

данные пациентов и сведения, состав-

ляющие врачебную тайну; 

осуществлять контроль за выполне-

нием должностных обязанностей 

находящегося в распоряжении меди-

цинского персонала 

Знания: 

правила и порядок оформления меди-

цинской документации в медицин-

ских организациях, в том числе в 

форме электронного документа; 

правила работы в медицинских ин-

формационных системах и информа-

ционно-телекоммуникационной сети 

«Интернет»; 

основы законодательства Российской 

Федерации о защите персональных 

данных пациентов и сведений, состав-

ляющих врачебную тайну; 

должностные обязанности находяще-

гося в распоряжении медицинского 

персонала 

ПК 2.2. Использо-

вать в работе меди-

цинские информа-

ционные системы и 

информационно-

телекоммуникаци-

онную сеть "Интер-

нет". 

ПК 2.3 Контроли-

ровать выполнение 

должностных обя-

занностей находя-

щимся в распоря-

жении медицин-

ским персоналом. 

Проведение меро-

приятий по про-

филактике неин-

фекционных и ин-

фекционных за-

болеваний, фор-

мированию здо-

рового образа 

жизни 

 

 

ПК 3.1. Консульти-

ровать население 

по вопросам про-

филактики заболе-

ваний. 

 

Навыки:  

Проведения мероприятий по сани-

тарно-гигиеническому просвещению 

населения; проведения работы по 

формированию и реализации про-

грамм здорового образа жизни, в том 

числе программ снижения потребле-

ния алкоголя и табака, предупрежде-

ния и борьбы с немедицинским по-

треблением наркотических средств и 

психотропных веществ; 

выполнения работ по проведению 

профилактических медицинских 

осмотров населения;  

выполнения работ по диспансериза-

ции населения с учетом возраста, со-

стояния здоровья, профессии; 

ПК 3.2 Пропаган-

дировать здоровый 

образ жизни. 

ПК 

 

 АНО СПО "С
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ПК 3.3 Участвовать 

в проведении про-

филактических 

осмотров и диспан-

серизации населе-

ния. 

проведения санитарно-противоэпиде-

мических мероприятий по профилак-

тике инфекционных заболеваний; 

выполнения работы по проведению 

иммунопрофилактики инфекционных 

заболеваний в соответствии с нацио-

нальным календарем профилактиче-

ских прививок и по эпидемическим 

показаниям 

Умения: 

проводить индивидуальное (группо-

вое) профилактическое консультиро-

вание населения о факторах, способ-

ствующих сохранению здоровья, фак-

торах риска для здоровья и мерах 

профилактики предотвратимых болез-

ней; 

формировать общественное мнение в 

пользу здорового образа жизни и мо-

тивировать пациентов на ведение здо-

рового образа жизни; 

информировать население о програм-

мах снижения веса, потребления ал-

коголя и табака, предупреждения и 

борьбы с немедицинским потребле-

нием наркотических средств и психо-

тропных веществ; 

план проведения диспансеризации 

населения с учетом возрастной кате-

гории и проводимых обследований; 

проводить разъяснительные беседы 

на уровне семьи, организованного 

коллектива о целях и задах профилак-

тического медицинского осмотра, по-

рядке прохождения диспансеризации 

и ее объеме, в том числе  беседы с 

несовершеннолетними в образова-

тельных организациях; 

проводить доврачебный профилакти-

ческий осмотр с целью выявления 

факторов риска развития заболевания; 

проводить работу по диспансериза-

ции населения, проводить опрос (ан-

ПК 3.4. Проводить 

санитарно-проти-

воэпидемические 

мероприятия по 

профилактике ин-

фекционных забо-

леваний. 

ПК 3.5. Участво-

вать в иммунопро-

филактике инфек-

ционных заболева-

ний. 

АНО СПО "С
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кетирование), проводить доврачеб-

ный осмотр и обследование по скри-

нинг-программе диспансеризации; 

проводить работу по диспансерному 

наблюдению пациентов с хрониче-

скими заболеваниями с учетом воз-

раста, состояния здоровья, профессии 

в соответствии с нормативными пра-

вовыми актами; 

обеспечивать инфекционную безопас-

ность при оказании медицинской по-

мощи, проведении профилактических 

медицинских осмотров и осуществле-

нии сестринского ухода за пациен-

тами с инфекционными заболевани-

ями; 

проводить профилактические и про-

тивоэпидемические мероприятия при 

выявлении пациентов с инфекцион-

ными паразитарными болезнями и 

лиц с подозрением на инфекционные 

заболевания, а также носителей воз-

будителей инфекционных заболева-

ний; 

выполнять работу по проведению са-

нитарно-противоэпидемических (про-

филактических) мероприятий при ре-

гистрации инфекционных заболева-

ний; 

выявлять заболевших инфекционным 

заболеванием, контактных с ними лиц 

и подозрительных на заболевания ин-

фекционными болезнями; 

проводить работу по организации и 

проведению санитарно-противоэпи-

демических (профилактических) и 

ограничительных (карантинных) ме-

роприятий при выявлении инфекци-

онных заболеваний; 

проводить осмотр лиц и динамиче-

ское наблюдение за лицами, контакт-

ными с пациентами, заболевшими ин-

фекционным заболеванием; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

использовать вакцины в соответствии 

с установленными правилами. 

Знания: 

информационные технологии, орга-

низационные формы, методы и сред-

ства санитарного просвещения насе-

ления; 

правила проведения индивидуального 

и группового профилактического кон-

сультирования, современные научно 

обоснованные рекомендации по во-

просам личной гигиены, рациональ-

ного питания, планирования семьи, 

здорового образа жизни, факторов 

риска для здоровья; 

заболевания, обусловленные образом 

жизни человека; 

принципы здорового образа жизни, 

основы сохранения и укрепления здо-

ровья; 

факторы, способствующие сохране-

нию здоровья; 

формы и методы работы по формиро-

ванию здорового образа жизни; 

программы здорового образа жизни, в 

том числе программы, направленные 

на снижение веса, снижение потреб-

ления алкоголя и табака, предупре-

ждение и борьбу с немедицинским 

потреблением наркотических средств 

и психотропных веществ; 

положения об организации оказания 

первичной медико-санитарной по-

мощи взрослому населению; 

виды медицинских осмотров с учетом 

возраста, состояния здоровья, профес-

сии в соответствии с нормативными 

правовыми актами; 

правила и порядок проведения про-

филактического осмотра; 

порядок проведения диспансеризации 

населения, порядок доврачебного 

осмотра и обследования населения по 

АНО СПО "С
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скрининг-программе диспансериза-

ции; 

методы профилактики неинфекцион-

ных заболеваний, факторы риска раз-

вития хронических неинфекционных 

заболеваний, порядок проведения 

диспансерного наблюдения пациен-

тов при хронических заболеваниях, 

задачи медицинской сестры; 

санитарно-эпидемиологическую об-

становку прикрепленного участка, за-

висимость распространения инфекци-

онных болезней от природных факто-

ров, факторы окружающей среды, в 

том числе социальные; 

меры профилактики инфекционных 

заболеваний; 

порядок проведения санитарно-про-

тивоэпидемических мероприятий в 

случае возникновения очага инфек-

ции, в том числе карантинные меро-

приятия при выявлении особо опас-

ных (карантинных) инфекционных за-

болеваний; 

государственные санитарно-эпиде-

миологические правила и гигиениче-

ские нормативы, профилактические        

и противоэпидемические мероприя-

тия при выявлении инфекционного 

заболевания; 

правила и порядок проведения вакци-

нации в соответствии с националь-

ным календарем профилактических 

прививок; 

течение вакцинального процесса, воз-

можные реакций и осложнения, меры 

профилактики. 

Оказание меди-

цинской помощи, 

осуществление 

сестринского 

ухода и наблюде-

ния за пациен-

ПК 4.1. 

Проводить оценку 

состояния паци-

ента. 

Навыки: 

проведения динамического наблюде-

ния за показателями состояния паци-

ента с последующим информирова-

нием лечащего врача; 

выполнения медицинских манипуля-

ций при оказании помощи пациенту; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

тами при заболе-

ваниях и (или) со-

стояниях 

 

 

осуществления сестринского ухода за 

пациентом, в том числе в терминаль-

ной стадии; 

обучения пациента (его законных 

представителей) и лиц, осуществляю-

щих уход, приемам ухода и само-

ухода, консультирования по вопросам 

ухода и самоухода; 

оказания медицинской помощи в не-

отложной форме при внезапных ост-

рых заболеваниях, состояниях, 

обострении хронических заболева-

ний; 

проведения мероприятий медицин-

ской реабилитации 

Умения: 

проводить оценку функциональной 

активности и самостоятельности па-

циента в самообслуживании, передви-

жении, общении; 

выявлять потребность в посторонней 

помощи и сестринском уходе; 

выявлять факторы риска падений, 

развития пролежней; 

проводить опрос пациента и его род-

ственников (законных представите-

лей), лиц, осуществляющих уход, из-

мерять и интерпретировать показа-

тели жизнедеятельности пациента в 

динамике; 

осуществлять динамическое наблюде-

ние за состоянием и самочувствием 

пациента во время лечебных  и (или) 

диагностических вмешательств; 

определять и интерпретировать реак-

ции пациента на прием назначенных 

лекарственных препаратов и проце-

дуры ухода; 

выявлять клинические признаки и 

симптомы терминальных состояний 

болезни; 

проводить оценку интенсивности и 

характера болевого синдрома с ис-

пользованием шкал оценки боли; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

выполнять медицинские манипуля-

ции при оказании медицинской по-

мощи пациенту: 

- кормление тяжелобольного паци-

ента через рот и /или назогастраль-

ный зонд, через гастростому; 

- установку назогастрального зонда и 

уход за назогастральным зондом; 

- введение питательных смесей через 

рот (сипинг); 

- хранение питательных смесей; 

- зондирование желудка, промывание 

желудка; 

- применение грелки, пузыря со 

льдом; 

- наложение компресса; 

- отсасывание слизи из ротоглотки, из 

верхних дыхательных путей, из носа; 

- осуществление ухода за носовыми 

канюлями и катетером; 

- оказание пособия при трахеостоме, 

при фарингостоме; 

- оказание пособия при оростомах, 

эзофагостомах, гастростомах, иле-

остоме; 

- осуществление ухода за интести-

нальным зондом; 

- оказание пособия при стомах тол-

стой кишки, введение бария через ко-

лостому; 

- осуществление ухода за дренажом; 

- оказание пособия при дефекации тя-

желобольного пациента; 

- постановку очистительной клизмы; 

- постановку газоотводной трубки; 

удаление копролитов; 

- оказание пособия при недержании 

кала; 

- постановку сифонной клизмы; 

- оказание пособия при мочеиспуска-

нии тяжелобольного пациента; 

- осуществление ухода за мочевым 

катетером; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

- осуществление ухода за цистосто-

мой и уростомой; 

- оказание пособия при недержании 

мочи; 

- катетеризацию мочевого пузыря; 

- оказание пособия при парентераль-

ном введении лекарственных препа-

ратов; 

- введение лекарственных препаратов 

внутрикожно, внутримышечно, внут-

ривенно, в очаг поражения кожи; 

- катетеризацию периферических вен; 

- внутривенное введение лекарствен-

ных препаратов; 

- внутрипросветное введение в цен-

тральный венозный катетер антисеп-

тиков и лекарственных препаратов; 

- осуществление ухода за сосудистым 

катетером; 

проводить подготовку пациента к ле-

чебным и (или) диагностическим вме-

шательствам по назначению лечащего 

врача; 

собирать, подготавливать и разме-

щать наборы инструментов, расход-

ные материалы, лекарственные препа-

раты для выполнения лечебных и 

(или) диагностических вмешательств 

по назначению лечащего врача; 

проводить забор биологического ма-

териала пациента для лабораторных 

исследований по назначению леча-

щего врача; 

обеспечивать хранение, вести учет и 

применение лекарственных препара-

тов, медицинских изделий и лечеб-

ного питания, в том числе наркотиче-

ских средств, психотропных веществ 

и сильно действующих лекарствен-

ных препаратов; 

ассистировать врачу при выполнении 

лечебных и (или) диагностических 

вмешательств; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

проводить транспортную иммобили-

зацию и накладывать повязки по 

назначению врача или совместно с 

врачом; 

осуществлять профилактику пролеж-

ней, контактного дерматита, включая 

позиционирование и перемещение в 

постели, передвижение и транспорти-

ровку пациента с частичной или пол-

ной утратой способности самообслу-

живания, передвижения и общения; 

осуществлять раздачу и применение 

лекарственных препаратов пациенту 

по назначению врача, разъяснять пра-

вила приема лекарственных препара-

тов; 

выполнять процедуры сестринского 

ухода за пациентами при терминаль-

ных состояниях болезни; 

оказывать психологическую под-

держку пациенту в терминальной ста-

дии болезни и его родственникам (за-

конным представителям); 

проводить консультирование и обуче-

ние пациента и его родственников (за-

конных представителей), лиц, осу-

ществляющих уход, по вопросам 

ухода и самоухода; 

разъяснять пределы назначенного ле-

чащим врачом режима двигательной 

активности и контролировать выпол-

нение назначений врача; 

оказывать медицинскую помощь в не-

отложной форме при внезапных ост-

рых заболеваниях, состояниях, 

обострении хронических заболева-

ний; 

получать и передавать информацию 

по вопросам оказания медицинской 

помощи, в том числе с пациентами, 

имеющими нарушения зрения, слуха, 

поведения; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

выполнять работу по проведению ме-

роприятий медицинской реабилита-

ции. 

Знания: 

основ теории и практики сестрин-

ского дела, методов определения 

функциональной активности и само-

стоятельности пациента в самообслу-

живании, передвижении, общении, 

определения потребности в посторон-

ней помощи и сестринском уходе; 

диагностических критериев факторов 

риска падений, развития пролежней и 

контактного дерматита у пациентов; 

анатомо-физиологических особенно-

стей и показателей жизнедеятельно-

сти человека в разные возрастные пе-

риоды, правил измерения и интерпре-

тации данных; 

технологии выполнения медицинских 

услуг, манипуляций и процедур сест-

ринского ухода; 

основ клинической фармакологии, ви-

дов лекарственных форм, способов и 

правил введения лекарственных пре-

паратов, инфузионных сред; 

правил и порядка подготовки паци-

ента к медицинским вмешательствам; 

медицинских изделий (медицинские 

инструменты, расходные материалы, 

медицинское оборудование), приме-

няемых для проведения лечебных и 

(или) диагностических процедур, опе-

ративных вмешательств; 

требований к условиям забора, хране-

ния и транспортировки биологиче-

ского материала пациента; 

порядка и правил учета, хранения и 

применения лекарственных препара-

тов, этилового спирта, спиртсодержа-

щих препаратов, инфузионных сред, 

медицинских изделий, специализиро-

ванных продуктов лечебного пита-

ния; 

ПК 4.2. 

Выполнять меди-

цинские манипуля-

ции при оказании 

медицинской по-

мощи пациенту. 

ПК 4.3. 

Осуществлять уход 

за пациентом. 

ПК 4.4. 

Обучать пациента 

(его законных 

представителей) и 

лиц, осуществляю-

щих уход, приемам 

ухода и самоухода. 

ПК 4.5. Оказывать 

медицинскую по-

мощь в неотложной 

форме. 

 

ПК 4.6. Участво-

вать в проведении 

мероприятий меди-

цинской реабилита-

ции. 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

правил ассистирования врачу (фельд-

шеру) при выполнении лечебных или 

диагностических процедур; 

правил десмургии и транспортной им-

мобилизации; 

особенности сестринского ухода с 

учетом заболевания, возрастных, 

культурных и этнических особенно-

стей пациента; 

современных технологий медицин-

ских услуг по гигиеническому уходу, 

позиционированию и перемещению в 

кровати пациентов, частично или пол-

ностью утративших способность к об-

щению, передвижению и самообслу-

живанию; 

особенности и принципы лечебного 

питания пациентов в медицинской ор-

ганизации в зависимости от возраста 

и заболевания; 

порядка оказания паллиативной меди-

цинской помощи, методов, приемов и 

средств интенсивности и контроля 

боли у пациента; 

процесса и стадий умирания чело-

века, клинических признаков, основ-

ных симптомов в терминальной ста-

дии заболевания, особенности сест-

ринского ухода; 

признаков биологической смерти че-

ловека и процедур, связанных с под-

готовкой тела умершего пациента к 

транспортировке; 

психологии общения с пациентом, 

находящимся в терминальной стадии 

болезни, способы оказания психоло-

гической поддержки родственникам 

(законным представителям); 

методов и способов обучения пациен-

тов (их законных представителей), 

лиц, осуществляющих уход, навыкам 

самоухода и ухода; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

физических и психологических осо-

бенностей пациентов разного воз-

раста, инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья; 

психологических, психопатологиче-

ских, соматических, морально-этиче-

ских проблем, возникающих у паци-

ентов различного возраста, инвалидов 

и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья; 

побочных эффектов, видов реакций и 

осложнений лекарственной терапии, 

мер профилактики и оказания меди-

цинской помощи в неотложной 

форме; 

клинических признаков внезапных 

острых заболеваний, состояний, 

обострений хронических заболева-

ний, отравлений, травм без явных 

признаков угрозы жизни пациента; 

показаний к оказанию медицинской 

помощи в неотложной форме; 

правил оказания медицинской по-

мощи в неотложной форме; 

порядка медицинской реабилитации. 

Оказание меди-

цинской помощи 

в экстренной 

форме 

ПК 5.1 Распозна-

вать состояния, 

представляющие 

угрозу жизни. 

Навыки: 

распознавания состояний, представ-

ляющих угрозу жизни, включая со-

стояние клинической смерти (оста-

новка жизненно важных функций ор-

ганизма человека (кровообращения и 

(или) дыхания), требующих оказания 

медицинской помощи в экстренной 

форме; 

оказания медицинской помощи в экс-

тренной форме при состояниях, пред-

ставляющих угрозу жизни, в том 

числе, клинической смерти (оста-

новка жизненно важных функций ор-

ганизма человека (кровообращения и 

(или) дыхания); 

проведения мероприятий по поддер-

жанию жизнедеятельности организма 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

пациента (пострадавшего) до прибы-

тия врача или бригады скорой по-

мощи; 

клинического использования крови и 

(или) ее компонентов 

Умения: 

проводить первичный осмотр паци-

ента и оценку безопасности условий; 

распознавать состояния, представля-

ющие угрозу жизни, в том числе, кли-

нической смерти (остановка жиз-

ненно важных функций организма че-

ловека (кровообращения и (или) ды-

хания), требующие оказания меди-

цинской помощи в экстренной форме; 

оказывать медицинскую помощь в 

экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни, в том 

числе, клинической смерти (оста-

новка жизненно важных функций ор-

ганизма человека (кровообращения и 

(или) дыхания) 

выполнять мероприятия базовой сер-

дечно-легочной реанимации; 

осуществлять наблюдение и контроль 

состояния пациента (пострадавшего), 

измерять показатели жизнедеятельно-

сти, поддерживать витальные функ-

ции организма пациента (пострадав-

шего) до прибытия врача или бригады 

скорой помощи; 

осуществлять хранение и своевремен-

ное обновление реагентов для прове-

дения проб на индивидуальную сов-

местимость перед трансфузией (пере-

ливанием) донорской крови и (или) ее 

компонентов в отделении (подразде-

лении); 

проводить визуальный  контроль до-

норской крови и (или) ее компонен-

тов на соответствие требованиям без-

опасности; 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

осуществлять хранение и контроль 

донорской крови и (или) ее компонен-

тов; 

вести учет донорской крови и (или) ее 

компонентов в отделении (подразде-

лении); 

проводить идентификационный кон-

троль пациента (реципиента) и донор-

ской крови и (или) ее компонентов 

перед трансфузией (переливанием) 

донорской крови и (или) ее компонен-

тов (анализ медицинской документа-

ции, опрос пациента/реципиента); 

выполнять взятие и маркировку проб 

крови пациента (реципиента), кото-

рому планируется трансфузия (пере-

ливание), с целью осуществления 

подбора пары «донор-реципиент»; 

анализировать информацию, содержа-

щуюся на этикетке контейнера с ком-

понентом крови (наименование, дата 

и организация заготовки, срок годно-

сти, условия хранения, данные о 

групповой и резус-принадлежности); 

проводить предтрансфузионную под-

готовку компонента донорской крови 

(размораживание, согревание, при-

кроватная лейкофильтрация) в отде-

лении (подразделении) медицинской 

организации; 

обеспечивать венозный доступ у па-

циента (реципиента): выполнять вене-

пункцию, подключать контейнер с 

донорской кровью и (или) ее компо-

нентом к периферическому или цен-

тральному венозному катетеру в слу-

чае его наличия; 

проводить предтрансфузионную под-

готовку пациента (реципиента) в со-

ответствии с назначениями врача: 

прекращать введение лекарственных 

препаратов на время трансфузии (пе-

реливания) (за исключением лекар-

АНО СПО "С
КМК"



 

 

ственных препаратов, предназначен-

ных для поддержания жизненно важ-

ных функций);  

осуществлять назначенную премеди-

кацию с целью профилактики ослож-

нений; 

контролировать  результаты биологи-

ческой пробы, состояние реципиента 

во время и после трансфузии (перели-

вания); 

хранить образцы крови реципиента, 

использованные для проведения проб 

на индивидуальную совместимость, а 

также контейнеры донорской крови и 

(или) ее компонентов после трансфу-

зии (переливания); 

осуществлять взятие образцов крови 

пациента/реципиента до и после 

трансфузии (переливания) 

Знания: 

правила и порядок проведения пер-

вичного осмотра пациента (постра-

давшего) при оказании медицинской 

помощи в экстренной форме при со-

стояниях, представляющих угрозу 

жизни; 

методику сбора жалоб и анамнеза 

жизни и заболевания у пациентов (их 

законных представителей); 

методику физикального исследования 

пациентов (осмотр, пальпация, пер-

куссия, аускультация); 

клинические признаки внезапного 

прекращения и (или) дыхания; 

правила проведения базовой сер-

дечно-легочной реанимации; 

порядок применения лекарственных 

препаратов и медицинских изделий 

при оказании медицинской помощи в 

экстренной форме; 

правила и порядок проведения мони-

торинга состояния пациента при ока-

зании медицинской помощи в экс-

тренной форме; 

ПК 5.2 Оказывать 

медицинскую по-

мощь в экстренной 

форме. 

ПК 5.3 Проводить 

мероприятия по 

поддержанию жиз-

недеятельности ор-

ганизма пациента 

(пострадавшего) до 

прибытия врача 

или бригады ско-

рой помощи. 

 ПК 5.4. 

Осуществлять кли-

ническое использо-

вание крови и (или) 

ее компонентов. 
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порядок передачи пациента бригаде 

скорой медицинской помощи; 

правила надлежащего хранения реа-

гентов для проведения проб  на инди-

видуальную совместимость перед 

трансфузией (переливанием) донор-

ской крови и (или) ее компонентов в 

отделении (подразделении); 

требования визуального контроля без-

опасности донорской крови и (или) ее 

компонентов; 

правила хранения и транспортировки 

донорской крови и (или) ее компонен-

тов; 

правила учета донорской крови и 

(или) ее компонентов в отделении 

(подразделении); 

порядок проведения идентификаци-

онного контроля пациента (реципи-

ента) и донорской крови и (или) ее 

компонентов перед трансфузией (пе-

реливанием) донорской крови и (или) 

ее компонентов (анализ медицинской 

документации, опрос пациента/реци-

пиента); 

требования к взятию и маркировке 

проб крови пациента (реципиента), 

которому планируется трансфузия 

(переливание), с целью осуществле-

ния подбора пары «донор-реципи-

ент»; 

методики проведения биологической 

пробы при трансфузии (переливании) 

донорской крови и (или) ее компонен-

тов; 

правила маркировки донорской крови 

и (или) ее компонентов; 

требований к предтрансфузионной 

подготовке пациента (реципиента) в 

соответствии с назначениями врача; 

порядок проведения трансфузии (пе-

реливания) донорской крови и (или) 

ее компонентов (контроль результа-

тов биологической пробы, состояния 
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реципиента во время и после транс-

фузии (переливания); 

основы иммуногематологии, понятие 

о системах групп крови, резус-при-

надлежности; 

методы определения групповой и ре-

зус-принадлежности крови; 

методы определения совместимости 

крови донора и пациента (реципи-

ента); 

медицинские показания к трансфузии 

(переливанию) донорской крови и 

(или) ее компонентов; 

медицинские противопоказания к 

трансфузии (переливанию) донорской 

крови и (или) ее компонентов; 

симптомы и синдромы осложнений, 

побочных действий, нежелательных 

реакций, в том числе серьезных и 

непредвиденных, возникших в ре-

зультате трансфузии (переливании) 

донорской крови и (или) ее компонен-

тов; 

порядок оказания медицинской по-

мощи пациенту при возникновении 

посттрансфузионной реакции или 

осложнения; 

порядок проведения расследования 

посттрансфузионной реакции или 

осложнения. 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

Структура и объем образовательной программы включает: 

дисциплины (модули); 

практику; 

государственную итоговую аттестацию. 
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Структура и объем образовательной программы 

 

Структура образовательной программы Объем образовательной про-

граммы, в академических часах 

Дисциплины (модули) 2124 

Практика 720 

Государственная итоговая аттестация 108 

Общий объем образовательной программы: 

на базе среднего общего образования 2952 

Образовательная программа включает циклы: 

социально-гуманитарный цикл; 

общепрофессиональный цикл; 

профессиональный цикл. 

5.1. Учебный план  

 

Учебный план (Приложение 1) составлен на основании требований к 

структуре образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО и ПООП. 

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения 

блоков дисциплин (модулей, практик), обеспечивающих формирование компе-

тенций. Указана общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик. 

В учебном плане выделены обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений (вариативная часть). Обязательная 

часть образовательной программы направлена на формирование общих и про-

фессиональных компетенций, разделом 4 ООП. Объем обязательной части без 

учета объема государственной итоговой аттестации должен составляет 70 про-

центов от общего объема времени, отведенного на освоение образовательной 

программы. 

Вариативная часть образовательной программы составляет 30 процентов 

от общего объема времени, отведенного на освоение образовательной про-

граммы, дает возможность дальнейшего развития общих и профессиональных 
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компетенций, в том числе за счет расширения видов деятельности, введения до-

полнительных видов деятельности, а также профессиональных компетенций, не-

обходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии 

с потребностями регионального рынка труда, а также с учетом требований циф-

ровой экономики.  

Для каждой дисциплины (модуля), практики в учебном плане указаны 

виды учебной работы, соотношение аудиторной и самостоятельной работы, про-

межуточной аттестации. 

На проведение учебных занятий и практики должно быть выделено не ме-

нее 70 процентов от объема учебных циклов образовательной программы в очно-

заочной форме обучения. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 

которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

формой, определяемой учебным планом, и оценочными материалами, позволя-

ющими оценить достижение запланированных по отдельным дисциплинам (мо-

дулям) и практикам результатов обучения. 

Обязательная часть социально-гуманитарного цикла образовательной про-

граммы должна предусматривать изучение следующих дисциплин: «История 

России», «Иностранный язык в профессиональной деятельности», «Безопас-

ность жизнедеятельности», «Физическая культура», «Основы бережливого про-

изводства», «Основы финансовой грамотности». 

Общий объем дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» в очно-за-

очной форме обучения составляет 86 часов, из них на освоение основ военной 

службы отведено 64 академических часа; изучение раздела «Основы военной 

службы» предусмотрена как юношами, так и девушками. 

Дисциплина «Физическая культура» направлена на формирование физиче-

ской культуры выпускника и способности направленного использования средств 

физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психофи-

зической подготовки к профессиональной деятельности, предупреждению про-

фессиональных заболеваний. 
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Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья колледжем установлен особый порядок освоения дисциплины «Физиче-

ская культура» с учетом состояния их здоровья, что отражено в рабочей про-

грамме дисциплины и локальных актах колледжа. 

Обязательная часть общепрофессионального цикла образовательной про-

граммы, в соответствии с ПООП, предусматривает изучение следующих дисци-

плин «Анатомия и физиология человека», «Основы латинского языка с медицин-

ской терминологией», «Основы патологии», «Фармакология», «Генетика с осно-

вами медицинской генетики», «Основы микробиологии и иммунологии», «Ин-

формационные технологии в профессиональной деятельности» . 

За счет часов вариативной части циклов предусмотрено изучение дисци-

плины «Медицинские коммуникации». 

Профессиональный цикл образовательной программы включает професси-

ональные модули, которые формируются в соответствии с видами деятельности, 

предусмотренными разделом 4 ООП. В состав профессионального модуля вхо-

дит один или несколько междисциплинарных курсов.  

Практика входит в профессиональный цикл (в состав профессионального 

модуля) и имеет следующие виды – учебная практика и производственная прак-

тика, которые реализуются в форме практической подготовки. Учебная и произ-

водственная практики реализуются в несколько периодов концентрированно. 

Объем профессионального модуля (включая практику) составляет не ме-

нее 4 зачетных единиц (144 часов). 

Одной из форм организации работы обучающихся является практическая 

подготовка. В форме практической подготовки проводится производственная 

практика.  

Проведение практической подготовки, а также проведение государствен-

ной итоговой аттестации, не допускается с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, за исключением случаев, установ-

ленных законодательством на период проведения указанных видов деятельности 
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обучающихся (в том числе в связи с неблагоприятной эпидемиологической ситу-

ацией или при чрезвычайных ситуациях). 

Рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин 

представлены в Приложениях 3, 4. 

 

5.2. Календарный учебный график  

Календарный учебный график устанавливает последовательность и про-

должительность теоретического обучения, промежуточной аттестации, практик, 

государственной итоговой аттестации, каникул. Календарный график разработан 

в соответствии с установленными требованиями ФГОС СПО и ПООП (Прило-

жение 2). 

5.3. Рабочая программа воспитания и Календарный график 

воспитательной работы  

Цель Рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся 

и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к 

общественным ценностям, приобретении опыта поведения и применения 

сформированных общих компетенций специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной 

организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной 

организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 

необходимых для устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 

процесса воспитания. 

Рабочая программа воспитания и Календарный график воспитательной 

работы представлена в приложениях 5, 6. 
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Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

Специальные помещения колледжа представляют собой учебные 

аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных данной 

образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточно-заочной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной работы, оснащенные оборудованием, 

техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования 

международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

Кабинет социально-гуманитарных дисциплин 

Кабинет медико-биологических дисциплин 

Кабинет анатомии и патологии  

Кабинет фармакологии и латинского языка  

Кабинет иностранного языка  

Кабинет информатики 

Кабинет безопасности жизнедеятельности 

Кабинет социально-психологической поддержки 

Кабинет методический  

Кабинет профессионального ухода 

Кабинет терапии 

Кабинет хирургии 

Кабинет педиатрии 

Кабинет акушерства и гинекологии 

Кабинет медицинской реабилитации и абилитации 
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Кабинет профилактики заболеваний и санитарно-гигиенического 

образования населения 

Кабинет скорой медицинской помощи 

Кабинет организации профессиональной деятельности 

Спортивный комплекс 

Спортивный зал 

Открытая спортивная площадка 

Тренажерный зал 

 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал. 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической работы обучающихся, предусмотренных учебным 

планом и соответствующей действующим санитарным и противопожарным 

правилам и нормам. Описание оборудования учебных кабинетов представлено в 

рабочих программах дисциплин (модулей). Оборудование кабинетов 

соответствует минимально необходимому для реализации ООП перечню 

материально-технического обеспечения, указанного в ПООП. 

Помещения колледжа, задействованные при организации самостоятельной 

и воспитательной работы оснащены компьютерной техникой с лицензионным 

программным обеспечением и возможностью подключения к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду образовательной 

организации. 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учеб-

ную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в кабинетах колледжа, оснащенных обору-
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дованием инструментами, расходными материалами, обеспечивающими выпол-

нение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональ-

ных модулей (в симулированных условиях в виде фантомного курса).  

Производственная практика реализуется в организациях медицинского 

профиля, обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной об-

ласти 02. Здравоохранение на основе заключенных в установленном законода-

тельством порядке договоров о практической подготовке. 

Оборудование медицинских организация и технологическое оснащение 

рабочих мест производственной практики соответствует содержанию професси-

ональной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессио-

нальными компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными про-

граммой, с использованием современных технологий, материалов и оборудова-

ния. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы 

Библиотечный фонд колледжа укомплектован печатными изданиями и 

(или) электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей) в качестве основной литературы, на одного обучающегося 

из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (мо-

дуль). 

Колледж имеет электронную информационно-образовательную среду и 

обеспечивает замену печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к электронной 

библиотеке (электронной библиотечной системе). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения элементов электронного обучения, дистанционных образователь-
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ных технологий, к современным профессиональным базам данных и информа-

ционным справочным системам, состав которых определяется в рабочих про-

граммах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документа-

цией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

 

Одной из форм организации работы обучающихся является практическая 

подготовка. В форме практической подготовки проводится производственная 

практика.  

Практическая подготовка обеспечивается путем участия обучающихся в 

осуществлении медицинской деятельности на основании договоров о практиче-

ской подготовке в соответствие с законодательством Российской Федерации и 

Положением о практической подготовке обучающихся в колледже. 

Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в со-

ответствии с Порядком организации и проведения практической подготовки обу-

чающихся по профессиональным образовательным программам медицинского 

образования, фармацевтического образования, установленным Министерством 

здравоохранения Российской Федерации.  

Практическая подготовка при реализации ООП направлена на 

совершенствование модели практико-ориентированного обучения, усиление 

роли работодателей при подготовке специалистов среднего звена путем 

расширения компонентов (частей) образовательных программ, 

предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с 

будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения условий для 

получения обучающимися практических навыков и компетенций, 
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соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов. 

Колледж самостоятельно проектирует реализацию отдельных частей 

образовательной программы в форме практической подготовки с учетом 

требований ФГОС СПО и специфики получаемой специальности. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте образовательной организации. 

В колледже проводятся следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, 

собрания и т.д.); 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, 

чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся; 

- волонтерская деятельность. 

Воспитательные мероприятия, проводимые в рамках реализации ООП, 

отражены в Рабочей программе воспитания и Календарном плане 

воспитательной работы. 

  

 

 

АНО СПО "С
КМК"



 

 

6.5. Требования к кадровым условиям  

реализации образовательной программы 

 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками колледжа, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том 

числе из числа руководителей и работников организаций, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

02. Здравоохранение, и имеющими стаж работы в данной профессиональной 

области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников колледжа соответствует 

квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее - 

ЕКС). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 02. Здравоохранение, не реже одного раза в три 

года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значе-

ниям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных мо-

дулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

02. Здравоохранение, в общем числе педагогических работников, реализующих 

программы профессиональных модулей образовательной программы, составляет 

не менее 25 процентов. 
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6.6. Требования к финансовым условиям 

реализации образовательной программы 

 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы осуществляются в соответствии с 

Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования по профессиям (специальностям) и укрупненным группам 

профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 

2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере 

образования по реализации образовательной программы включают в себя 

затраты на оплату труда преподавателей с учетом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств 

для проведения государственной итоговой аттестации 

 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязатель-

ной. Она проводится по завершении всего курса обучения по данной ООП. В 

ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных компетенций вы-

пускников требованиям ФГОС СПО. 

Для государственной итоговой аттестации колледжем разрабатывается 

программа государственной итоговой аттестации. 

Для государственного экзамена используются оценочные материалы, разра-

ботанные методическим центром аккредитации специалистов. 
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Оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания для 

государственного экзамена, описание процедур и условий проведения государ-

ственной итоговой аттестации, критерии оценки. Оценочные средства для прове-

дения ГИА приведены в Приложении 7. 

 

Раздел 8. Адаптация образовательной программы  

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Адаптация настоящей основной образовательной программы проводится в 

целях обеспечения права инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья на получение среднего профессионального образования, а также реализа-

ции специальных условий для обучения данной категории обучающихся (далее 

– адаптированная ООП) при наличии обучающихся инвалидов или лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья, подавших заявление о переводе на обучение 

по адаптированной образовательной программе. 

Реализация адаптированной ООП СПО ориентирована на решение следу-

ющих задач: 

 создание условий, необходимых для получения среднего профессио-

нального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, их социализации и адаптации; 

 повышение уровня доступности среднего профессионального образо-

вания для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья; 

 повышение качества образования инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

 возможность формирования индивидуальной образовательной траек-

тории для обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возмож-

ностями здоровья; 

 формирование социокультурной среды образовательной организации. 
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Зачисление на обучение по адаптированной образовательной программе 

осуществляется по личному заявлению поступающего инвалида или поступаю-

щего с ограниченными возможностями здоровья на основании рекомендаций, 

данных по результатам медико-социальной экспертизы или психолого-медико-

педагогической комиссии. Также возможен перевод обучающегося инвалида или 

обучающегося с ограниченными возможностями здоровья на адаптированную 

образовательную программу в процессе обучения.  

Инвалид, указавший в заявлении при поступлении о желании обучаться по 

адаптированной образовательной программе, должен предъявить индивидуаль-

ную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с рекомендацией об 

обучении по данной специальности, содержащую информацию о необходимых 

специальных условиях обучения, а также сведения относительно рекомендован-

ных условий и видов труда.  

Лицо с ограниченными возможностями здоровья указавшее в заявлении 

при поступлении о желании обучаться по адаптированной образовательной про-

грамме, должно предъявить заключение психолого-медико-педагогической ко-

миссии с рекомендацией об обучении по данной специальности, содержащее ин-

формацию о необходимых специальных условиях обучения. 

По личному заявлению поступившего на обучение по ООП СПО инвалида, 

лица с ограниченными возможностями здоровья, возможно его обучение по ин-

дивидуальному учебному плану. При необходимости (обоснованной на основа-

нии рекомендаций социальной экспертизы или психолого-медико-педагогиче-

ской комиссии), срок получения образования может быть увеличен не более чем 

на 1 год по сравнению с указанным в разделе 1 настоящей ООП. 

При обучении инвалида, лица с ограниченными возможностями здоровья 

по адаптивной образовательной программе, в индивидуальный учебный план 

включается адаптационная дисциплина ОП.01А Социализация и социальная 

адаптация инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в совре-

менных условиях. Изучение адаптационной дисциплины проводится за счет ис-
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ключения в индивидуальном учебном плане учебной дисциплины ОП 08 Меди-

цинские коммуникации, освоение которой предусмотрено за счет часов вариа-

тивной части циклов. 

Возможность адаптации образовательной программы к особым образова-

тельным потребностям обучающегося инвалида и лица с ограниченными воз-

можностями здоровья отражена в отдельном разделе рабочих программ всех 

учебных дисциплин (за исключением адаптационных дисциплин) и профессио-

нальных модулей. При обучении инвалида и (или) лица с ограниченными воз-

можностями здоровья по адаптированной образовательной программы, реализа-

ция вышеуказанного раздела рабочей программы является обязательной. 

Образование инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья по адаптированной ООП, по их письменному заявлению, может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных груп-

пах.  

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья колледжем установлен особый порядок освоения дисциплины «Физиче-

ская культура» с учетом состояния их здоровья – занятия проводятся в общей 

группе, но предусмотрено выполнение заданий, учитывающих тип и степень 

нарушения здоровья обучающегося. 

Адаптация материально-технической базы осуществляется путем обеспе-

чения ее доступности к особым образовательным потребностям обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Учебные кабинеты, 

иные помещения, при наличии обучающихся по адаптивной образовательной 

программы, должны быть оснащены оборудованием и учебными местами с тех-

ническими средствами обучения для обучающихся с имеющимися видами огра-

ничений здоровья, в количестве, достаточном для обеспечения каждого обучаю-

щегося инвалида (лица с ограниченными возможностями здоровья). 

Учебные аудитории, в которых обучаются лица с нарушением слуха обо-

рудуются компьютерной техникой, аудиотехникой, видеотехникой и (или) муль-

тимедийной системой. 
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Для слабовидящих обучающихся в учебных аудиториях предусматрива-

ются просмотр удаленных объектов при помощи видеоувеличителей для удален-

ного просмотра, использования Брайлевской компьютерной техники, электрон-

ных луп, программ невизуального доступа к информации, технических средств 

приема-передачи учебной информации в доступных формах. 

Для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппарата в аудито-

рии устанавливаются передвижные регулируемые парты с источником питания 

(либо в непосредственной близости от источника питания). 

Форма проведения практической подготовки для обучающихся по адапти-

рованной образовательной программе устанавливается с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоро-

вья обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

При определении мест прохождения практики для данной категории обу-

чающихся необходимо учитывать рекомендации, данные по результатам ме-

дико-социальной экспертизы, содержащейся в индивидуальной программе реа-

билитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами создаются 

специальные рабочие места с учетом нарушенных функция и ограничений их 

жизнедеятельности в соответствии с требованиями, утвержденными приказом 

Министерства труда России от 19.11.2013 г. № 685н. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения для обучаю-

щихся по адаптированной образовательной программе устанавливаются с уче-

том ограничения здоровья обучающихся. Целью текущего контроля является 

своевременное выявление затруднений обучающегося с ограниченными возмож-

ностями здоровья и внесение коррективов в учебную деятельность. 

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуаль-

ных психофизических особенностей обучающихся инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья (устно, письменно на бумаге, письменно на ком-

пьютере, в форме тестирования и т.п.). 
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При проведении промежуточной аттестации обучающемуся предоставля-

ется время на подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза от уста-

новленного для подготовки к ответу обучающимся, не имеющим ограничений в 

состоянии здоровья. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-

ровья возможно создание специальных условий при прохождении государствен-

ной итоговой аттестации. Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала госу-

дарственной итоговой аттестации подают письменное заявление о необходимо-

сти создания для них специальных условий при проведении государственной 

итоговой аттестации. В специальные условия могут входить: предоставление от-

дельной аудитории, увеличение времени для подготовки ответа, присутствие ас-

систента, оказывающего необходимую техническую помощь, выбор формы 

предоставления инструкции по порядку проведения государственной итоговой 

аттестации, формы предоставления заданий и ответов (устно, письменно на бу-

маге, письменно на компьютере, письменно на языке Брайля, с использованием 

услуг ассистента (сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика), использование 

специальных технических средств, предоставление перерыва для приема пищи, 

лекарств и др. 

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускни-

ков – инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья 

предусматривает предоставление необходимых технических средств и при необ-

ходимости оказание технической помощи. 

Информационное и методическое обеспечение обучающихся должно обес-

печивать возможность реализации адаптированной образовательной программы.  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам, должен быть 

представлен в формах, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (не менее одного 

вида): 

Для лиц с нарушениями зрения: 
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- в печатной форме увеличенным шрифтом; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла; 

- в печатной форме на языке Брайля. 

Для лиц с нарушениями слуха: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа. 

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 

- в печатной форме; 

- в форме электронного документа; 

- в форме аудиофайла. 

Для лиц с нервно-психическими нарушениями (расстройство аутического 

спектра, нарушение психического развития): 

- использование текста с иллюстрациями; 

- мультимедийные материалы. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся инвалиды и лица с 

ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к 

сети Интернет. 

Реализацию адаптированной образовательной программы обеспечивают 

педагогические работники, ознакомленные с психофизическими особенностями 

обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями  

При реализации адаптированной образовательной программы важным 

фактором социальной адаптации является индивидуальная поддержка обучаю-

щихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

(далее –сопровождение). Сопровождение привязано к структуре образователь-

ного процесса, определяется его целями, построением, содержанием и методами, 

имеет предупреждающий характер и особенно актуально, когда у обучающихся 

инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья возни-

кают проблемы учебного, адаптационного, коммуникативного характера, пре-

пятствующие своевременному формированию необходимых компетенций.  

АНО СПО "С
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Сопровождение должно носить непрерывный и комплексный характер: 

- организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль 

учебы обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможно-

стями здоровья в соответствии с графиком учебного процесса в условиях инклю-

зивного обучения; 

- психолого-педагогическое сопровождение осуществляется для обучаю-

щихся инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и направлено 

на изучение, развитие и коррекцию личности обучающегося и адекватность ста-

новления его компетенций; 

- профилактически-оздоровительное сопровождение предусматривает ре-

шение задач, направленных на повышение психических ресурсов и адаптацион-

ных возможностей инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

гармонизацию их психического состояния, профилактику обострений основного 

заболевания, а также на нормализацию фонового состояния, включая нормали-

зацию иммунного статуса, что непосредственно снижает риск обострения основ-

ного заболевания; 

- социальное сопровождение решает широкий спектр вопросов социаль-

ного характера, от которых зависит успешная учеба инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья в образовательной организации. Это содей-

ствие в решении бытовых проблем проживания в общежитии, транспортных во-

просов, социальные выплаты, выделение материальной помощи, вопросы сти-

пендиального обеспечения, назначение именных и целевых стипендий различ-

ного уровня, организация досуга, летнего отдыха обучающихся инвалидов и обу-

чающихся с ограниченными возможностями здоровья и вовлечение их в студен-

ческое самоуправление, организация волонтерского движения и т.д. 

Для осуществления личностного, индивидуализированного социального 

сопровождения обучающихся инвалидов и обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья в образовательной организации внедрена такая форма со-

провождения, как волонтерское движение среди студенчества. Волонтерское 
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движение не только способствует социализации инвалидов, но и влияет на раз-

витие общекультурного уровня у остальных обучающихся, формирует граждан-

скую, правовую и профессиональную позицию готовности всех членов коллек-

тива к общению и сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать со-

циальные, личностные и культурные различия. 
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Приложение 1 
5.1.  УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

по специальности среднего профессионального образования 

34.02.01 Сестринское дело  

ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 
 

Квалификация: медицинская сестра/медицинский брат 

Форма обучения – очно-заочная 

Нормативный срок обучения на базе среднего общего образования - 1 года 11 месяцев 
 

- - - Формы пром. атт. Итого акад.часов Объём ОП 

Курс 1 Курс 2 

Се-

местр 

1 

Се-

местр 

2 

Се-

местр 

3 

Се-

местр 

4 

Считать 

в плане 
Индекс Наименование 

Экза 

мен 

За-

чет 

Зачет с 

оц. 

Экс-
пер 

тное 

По 

плану 

С 

преп. 
Ауд. СР ПАтт 

Пр. 
под-

гот 

Обяз. 

часть 

Вар. 

часть 
Итого Итого Итого Итого 

ОП.ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА                0% 0%         

СОО.Среднее общее образование                            

+ СОО.03 Предлагаемые ОО                                 

ПП.ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА  2952 2952 1282 1278 1490 180   2090 862 564 814 600 974 

СГЦ.Социально-гуманитарный цикл  364 364 148 146 216     310 54 130 70 148 16 

+ СГЦ.01 История России     1* 34 34 14 14 20     32 2 34       

+ СГЦ.02 
Иностранный язык в профессиональной дея-
тельности 

    2 62 62 32 32 30     36 26 28 34     

+ СГЦ.03 Безопасность жизнедеятельности     3* 76 76 28 26 48     68 8     76   

+ СГЦ.04 Физическая культура     1234 116 116 48 48 68     110 6 30 36 34 16 

+ СГЦ.05 Основы бережливого производства   3   38 38 10 10 28     32 6     38   

+ СГЦ.06 Основы финансовой грамотности     1* 38 38 16 16 22     32 6 38       

ОПЦ.Общепрофессиональный цикл  512 512 264 262 242 6   314 198 156 272 36 48 

+ ОПЦ.01 Анатомия и физиология человека 2*     149 149 72 72 74 3   83 66 70 79     

+ ОПЦ.02 Основы патологии   2   38 38 28 28 10     36 2   38     

+ ОПЦ.03 
Основы латинского языка с медицинской тер-

минологией 
    1 44 44 32 30 12     36 8 44       

+ ОПЦ.04 Генетика с основами медицинской генетики     2 38 38 16 16 22     36 2   38     

+ ОПЦ.05 Основы микробиологии и иммунологии 2*     61 61 42 42 16 3   35 26   61     

+ ОПЦ.06 Фармакология     2 98 98 52 52 46     52 46 42 56     АНО СПО "С
КМК"



 

 

+ ОПЦ.07 
Информационные технологии в профессио-

нальной деятельности 
    3 36 36 10 10 26     36       36   

+ ОПЦ.08 Медицинские коммуникации     4 48 48 12 12 36       48       48 

ПЦ.Профессиональный цикл  1968 1968 870 870 1032 66   1358 610 278 472 416 802 

+ ПМ.01 
Проведение мероприятий по профилактике 

инфекций, связанных с оказанием медицин-

ской помощи 

11   11 168 168 62 62 94 12   116 52 168       

+ МДК.01.01 
Обеспечение безопасной окружающей среды в 

медицинской организации 
1     90 90 30 30 54 6   74 16 90       

+ УП.01.01 
УП Обеспечение безопасной окружающей 
среды в медицинской организации 

    1* 36 36 16 16 20     18 18 36       

+ ПП.01.01 
ПП Обеспечение безопасной окружающей 

среды в медицинской организации 
    1* 36 36 16 16 20     18 18 36       

+ ПМ.01.01(К) 

ЭМ Проведение мероприятий по профилак-

тике инфекций, связанных с оказанием меди-

цинской помощи 

1     6 6       6   6   6       

+ ПМ.02 
Ведение медицинской документации, орга-

низация деятельности находящегося в рас-

поряжении медицинского персонала 

3   333 134 134 60 60 68 6   127 7     134   

+ МДК.02.01 
Документирование и контроль в профессио-

нальной деятельности медицинской сестры 
    3* 56 56 14 14 42     49 7     56   

+ УП.02.01 
УП Документирование и контроль в професси-

ональной деятельности медицинской сестры 
    3* 36 36 10 10 26     36       36   

+ ПП.02.01 
ПП Документирование и контроль в професси-
ональной деятельности медицинской сестры 

    3* 36 36 36 36       36       36   

+ ПМ.02.01(К) 

ЭМ Ведение медицинской документации, орга-

низация деятельности находящегося в распо-
ряжении медицинского персонала 

3     6 6       6   6       6   

+ ПМ.03 

Проведение мероприятий по профилактике 

неинфекционных и инфекционных заболе-

ваний, формирование здорового образа 

жизни 

3   2233 196 196 98 98 92 6   170 26   118 78   

+ МДК.03.01 
Здоровый образ жизни и профилактика заболе-

ваний в различные возрастные периоды 
    2* 60 60 26 26 34     52 8   60     

+ МДК.03.02 
Сестринское дело в системе первичной медико-

санитарной помощи 
    2* 58 58 26 26 32     40 18   58     

+ УП.03.02 
УП Сестринское дело в системе первичной ме-

дико-санитарной помощи 
    3* 36 36 10 10 26     36       36   

АНО СПО "С
КМК"



 

 

+ ПП.03.02 
ПП Сестринское дело в системе первичной ме-

дико-санитарной помощи 
    3* 36 36 36 36       36       36   

+ ПМ.03.01(К) 
ЭМ Проведение мероприятий по профилак-
тике неинфекционных и инфекционных заболе-

ваний, формирование здорового образа жизни 

3     6 6       6   6       6   

+ ПМ.04 

Оказание медицинской помощи, осуществ-

ление сестринского ухода и наблюдения за 

пациентами при заболеваниях и (или) состо-

яниях 

224444   22244444 1118 1118 428 428 660 30   649 469 110 354 158 496 

+ МДК.04.01 Общий уход за пациентами 2*     125 125 48 48 74 3   80 45 86 39     

+ МДК.04.02 
Сестринский уход за пациентами терапевтиче-

ского профиля различных возрастных групп 
2*4*     423 423 134 134 280 9   84 339 24 207 72 120 

+ МДК.04.03 
Сестринский уход за пациентами хирургиче-
ского профиля 

4     140 140 34 34 100 6   127 13       140 

+ МДК04.04 
Сестринский уход за пациентами детского воз-
раста 

4*     136 136 36 36 94 6   136       86 50 

+ УП.04.01 УП Общий уход за пациентами     2* 36 36 16 16 20     36     36     

+ УП.04.02 

УП Сестринский уход за пациентами терапев-

тического профиля различных возрастных 

групп 

    2*4* 72 72 26 26 46     36 36   36   36 

+ УП.04.03 
УП Сестринский уход за пациентами хирурги-
ческого профиля 

    4* 36 36 10 10 26     36         36 

+ ПП.04.01 ПП Общий уход за пациентами     2* 36 36 16 16 20     36     36     

+ ПП.04.02 

ПП Сестринский уход за пациентами терапев-

тического профиля различных возрастных 

групп 

    4* 36 36 36 36         36       36 

+ ПП.04.03 
ПП Сестринский уход за пациентами хирурги-
ческого профиля 

    4* 36 36 36 36       36         36 

+ ПП.04.04 
ПП Сестринский уход за пациентами детского 

возраста 
    4* 36 36 36 36       36         36 

+ ПМ.04.01(К) 

ЭМ Оказание медицинской помощи, осуществ-

ление сестринского ухода и наблюдения за па-

циентами при заболеваниях и (или) состояниях 

4     6 6       6   6         6 

+ ПМ.05 
Участие медицинской сестры в оказании ме-

дицинской помощи в экстренной форме 
44   344 208 208 78 78 118 12   152 56     46 162 

+ МДК.05.01 
Участие медицинской сестры в оказании меди-

цинской помощи в экстренной форме 
4     84 84 20 20 58 6   74 10       84 

+ МДК.05.02 
Основы военной подготовки и тактическая ме-

дицина 
    3* 46 46 12 12 34       46     46   АНО СПО "С
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+ УП.05.01 
УП Участие медицинской сестры в оказании 

медицинской помощи в экстренной форме 
    4* 36 36 10 10 26     36         36 

+ ПП.05.01 
ПП Участие медицинской сестры в оказании 

медицинской помощи в экстренной форме 
    4* 36 36 36 36       36         36 

+ ПМ.05.01(К) 
ЭМ Оказание медицинской помощи в экстрен-
ной форме 

4     6 6       6   6         6 

+ ПДП.01 
Производственная практика по профилю спе-
циальности 

    4 144 144 144 144       144         144 

ГИА.Государственная итоговая аттестация  108 108       108   108         108 

+ ГИА.01 Государственная итоговая аттестация                                 

+ 01(Гп) Государственная итоговая аттестация                                 

+ 01(Г) Государственная итоговая аттестация       108 108       108   108         108 
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Приложение 2 

5.2. Календарный учебный график по специальности среднего профессионального образования 
34.02.01 Сестринское дело  

 

Календарный учебный график  

М

ес 
Сентябрь 

2
9
 -

 5
 Октябрь 

2
7
 -

 2
 Ноябрь Декабрь 

2
9
 -

 4
 Январь 

2
6
 -

 1
 Февраль 

2
3
 -

 1
 Март 

3
0
 -

 5
 Апрель 

2
7
 -

 3
 Май Июнь 

2
9
 -

 5
 Июль 

2
7
 -

2
 

Август 

Чи

сл

а 

1
 -

 7
 

8
 -

 1
4
 

1
5
 -

 2
1
 

2
2
 -

 2
8
 

6
 -

 1
2
 

1
3
 -

 1
9
 

2
0
 -

 2
6
 

3
 -

 9
 

1
0
 -

 1
6
 

1
7
 -

 2
3
 

2
4
 -

 3
0
 

1
 -

 7
 

8
 -

 1
4
 

1
5
 -

 2
1
 

2
2
 -

 2
8
 

5
 -

 1
1
 

1
2
 -

 1
8
 

1
9
 -

 2
5
 

2
 -

 8
 

9
 -

 1
5
 

1
6
 -

 2
2
 

2
 -

 8
 

9
 -

 1
5
 

1
6
 -

 2
2
 

2
3
 -

 2
9
 

6
 -

 1
2
 

1
3
 -

 1
9
 

2
0
 -

 2
6
 

4
 -

 1
0
 

1
1
 -

 1
7
 

1
8
 -

 2
4
 

2
5
 -

 3
1
 

1
 -

 7
 

8
 -

 1
4
 

1
5
 -

 2
1
 

2
2
 -

 2
8
 

6
 -

 1
2
 

1
3
 -

 1
9
 

2
0
 -

 2
6
 

3
 -

 9
 

1
0
 -

 1
6
 

1
7
 -

 2
3
 

2
4
 -

 3
1
 

Не

д 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1

0 

1

1 

1

2 

1

3 

1

4 

1

5 

1

6 

1

7 

1

8 

1

9 

2

0 

2

1 

2

2 

2

3 

2

4 

2

5 

2

6 

2

7 

2

8 

2

9 

3

0 

3

1 

3

2 

3

3 

3

4 

3

5 

3

6 

3

7 

3

8 

3

9 

4

0 

4

1 

4

2 

4

3 

4

4 

4

5 

4

6 

4

7 

4

8 

4

9 

5

0 

5

1 

5

2 

                                                                                                          

I                             

  У П 

К К         

  

У У П                               

  

К К К К К К К К К 

  У П     

  У П     

  У П     

Э У П     

У П Э Э Э 

                                                                                                          

II У П 

Э 

                      

  У П 

К К                           

Э У 

П 

П У П У П 

П

д 

П

д 

П

д 

П

д 
Г Г Г = = = = = 

    У П Э У П У П У П 

    У П Э У П У П У П 

    У П Э У П У П У П 

    У П У П У П У П Э 

  У П Э У П У П У П Э 

Сводные данные 

  
Курс 1 Курс 2 

Итог

о 

                                                  

Сем. 

1 

Сем. 

2 

Всег

о 

Сем. 

3 

Сем. 

4 

Всег

о 
                                                  

  
Обучение по дисциплинам и междис-

циплинарным курсам 
14 
4/6 

20 
4/6 

35 
2/6 

12 
4/6 

13 
25 
4/6 

61                                                   

У Учебная практика 1 2 3 2 3 5 8                                                   

П 
Производственная практика (по про-

филю специальности) 
1 1 2 2 4 6 8                                                   

П

д 

Производственная практика (предди-

пломная) 
        4 4 4                                                   АНО СПО "С

КМК"



 

 

Э Промежуточная аттестация  2/6  2/6  4/6  2/6 1 1 2/6 2                                                   

Г 
Проведение государственного эк-
замена 

        3 3 3                                                   

К Каникулы 2 9 11 2   2 13                                                   

 Итого 19 33 52 19 28 47 99                                                   
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Приложение 6 

к ОПОП по специальности  

34.02.01 Сестринское дело 

 

 

ПРОГРАММА  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

по специальности 

34.02.01  СЕСТРИНСКОЕ  ДЕЛО  

(очно-заочная форма обучения)  

Программа государственной итоговой аттестации по специальности 

34.02.01 Сестринское дело в АНО СПО «Северо-Кавказский медицинский кол-

ледж» разработана в соответствии с требованиями Федерального государствен-

ного образовательного стандарта по специальности среднего профессиональ-

ного образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело, утвержденного 

приказом Министерства просвещения РФ от 04.07.2022 г. № 527 

Программа ГИА определяет совокупность требований к государственной 

итоговой аттестации по специальности 34.02.01 Сестринское дело  

Целью ГИА является установление соответствия уровня и качества про-

фессиональной подготовки выпускника по специальности 34.02.01 Сестрин-

ское дело требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО). 

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению практиче-

ского опыта, знаний и умений обучающегося по специальности при решении 

конкретных профессиональных задач, определять уровень подготовки вы-

пускника к самостоятельной работе. 

ГИА является частью оценки качества освоения основной 

образовательной программы по специальности 34.02.01 Сестринское 

дело и является обязательной процедурой для выпускников, завершающих 

освоение основной профессиональной образовательной программы среднего 

профессионального образования (далее – ООП СПО) в Автономной неком-

мерческой организации среднего профессионального образования «Северо-

Кавказский медицинский колледж» (далее – колледже). 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задол-

женности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуаль-

ный учебный план по специальности 34.02.01 Сестринское дело. 

Необходимым условием допуска к ГИА является представление до-
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кументов, подтверждающих освоение выпускниками общих и профессиональ-

ных компетенций при изучении теоретического материала и прохождении 

практики по каждому из основных видов профессиональной деятельности. 

Формой ГИА выпускников в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело является аттестационное испыта-

ние – государственный экзамен. 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО и учебным планом по 

специальности 34.02.01 Сестринское дело объем времени, отведенного на 

прохождение ГИА, составляет 3 недели. 

Государственный экзамен проводится по совокупности профессиональ-

ных модулей, направлен на определение уровня освоения выпускником мате-

риала, предусмотренного учебным планом, и охватывает минимальное содер-

жание совокупности профессиональных модулей, установленное соответству-

ющим ФГОС СПО. 

Государственный экзамен проводится в три этапа, в соответствии с тре-

бованиями к первичной аккредитации специалистов по специальности 

34.02.01 Сестринское дело: тестирование, оценка практических навыков. 

При проведении государственного экзамена используются материалы с 

сайта Методического центра аккредитации специалистов 

(http://fmza.ru/srednee-professionalnoe-obrazovanie). 

Тестирование - первый этап ГИА - проводится с использованием тесто-

вых заданий, комплектуемых для каждого выпускника автоматически с ис-

пользованием информационных систем путем выбора 60 тестовых заданий из 

единой базы оценочных средств, размещенных на сайте Методического цен-

тра аккредитации специалистов  в разделе «Первичная аккредитация (СПО) в 

подразделе «Сестринское дело» 

(http://fmza.ru/fund_assessment_means/sestrinskoe-delo/) 

Каждый тест содержит 4 варианта ответа, среди которых только один 

правильный. 

На решение выпускником варианта тестовых заданий отводится 60 ми-

нут. 

Результат формируется автоматически с указанием процента правиль-

ных ответов от общего количества тестовых заданий. Первый этап ГЭК счита-

ется пройденным при результате 50% и более правильных ответов. 

Ознакомиться с актуальным банком тестовых заданий можно путем про-

хождения репетиционного экзамена в рамках подготовки к первому этапу ГЭК 

в разделе «Репетиционный экзамен» 
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http://fmza.ru/fund_assessment_means/sestrinskoe-delo/repetitsionnyy-ekzamen/ ). 

Оценка практических навыков осуществляется в симулированных усло-

виях. Целью данного этапа ГИА является оценка умений по выполнению прак-

тических навыков по специальности 34.02.01 Сестринское дело. На выполне-

ние практического задания отводится 30 минут. Условие практического зада-

ния предполагает демонстрацию трех практических из перечня: 

1) уход за постоянным мочевым катетером Фолея (у мужчины);  

2) внутримышечное введение лекарственного препарата в ягодичную 

мышцу; 

3) базовая сердечно-легочная реанимация. 

 

Критерии оценивания тестовых заданий. 

Решение тестовых заданий оценивается с проставлением одной из 

отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетвори-

тельно». 

Оценка «отлично» ставится, если студент ответил правильно на 90 %  и 

более тестовых заданий. 

Оценка «хорошо» ставится студентам, которые правильно выполнили от 

75% до 89% тестовых задани 

Оценка «удовлетворительно» ставится студентам, которые правильно вы-

полнили от 60% до 74% тестовых заданий.   

Оценка «неудовлетворительно» ставится студентам, которые правильно 

выполнили менее 59% тестовых заданий. Студенты, получившие оценку «не-

удовлетворительно», не допускаются к прохождению следующих этапов атте-

стационных испытаний.  

Студенту, получившему по итогам выполнения тестовых заданий 

оценку «неудовлетворительно» результат государственной итоговой аттеста-

ции определяется как «неудовлетворительно». 

Критерии оценивания практических навыков. 

Демонстрация практических навыков оценивается по 5-балльной си-

стеме.  

Оценка «отлично» ставится, если студент: 

а) уверенно и правильно выполняет манипуляцию в точном соответствии 

с алгоритмом; 

б) обнаруживает полное понимание целей выполняемой манипуляции, 
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может обосновать свои действия, пользуясь медицинской терминологией, пра-

вильно отвечает на дополнительные вопросы; 

в) свободно владеет речью (демонстрирует связность и последователь-

ность в изложении); 

г) демонстрирует умение действовать в стандартных и нестандартных 

профессиональных ситуациях. 

Оценка «хорошо» ставится, если студент дает ответ, удовлетворяющий 

тем же требованиям, что и для отметки «отлично», но допускает единичные не 

грубые ошибки, которые сам же исправляет после замечания членов ГЭК. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент обнаруживает уме-

ния при выполнении манипуляции, но: 

а) допускает неточности при выполнении алгоритма, не приводящие к 

негативным последствиям для пациента или медицинского работника, затруд-

няется обосновать свои действия, затрудняется при ответе на дополнительные 

вопросы; 

б) излагает материал недостаточно связно и последовательно с частыми 

заминками и перерывами; 

в) испытывает затруднения в действиях при нестандартных профессио-

нальных ситуациях. 

Оценка «неудовлетворительно» ставиться, если студент допускает гру-

бые нарушения алгоритма действий и ошибки, влекущие за собой возникнове-

ние последствий для пациента или медицинского работника, отсутствие уме-

ния действовать в стандартных профессиональных ситуациях. 
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